In unserer kath. Kirchengemeinde St. Georg, Heiden ist zum

nachstmdglichen Zeitpunkt die hauptamtliche Stelle als
ST. GEORG
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Kirchenmusiker (m/w/d)
mit gehobenen oder
kiinstlerischen kirchenmusikalischen Diensten

als Teilzeit- oder Vollzeitstelle neu zu besetzen.
Eine Anstellung in Teilzeit in Form des Stellensplittings ware ausdriicklich mdglich.

In der Gemeinde leben derzeit 5.778 Katholiken. Zur Kirchengemeinde gehért die Pfarrkirche St. Georg,
Heiden und die Kapelle im Seniorenwohnheim Haus St. Josef.

Fester Bestandteil der Kirchenmusik in der Gemeinde sind der Pfarrcacilienchor St. Georg sowie der
Chor Shalom.

Wir suchen einen engagierten Bewerber flr folgende Aufgaben:

e Den Orgeldienst zu den Werk- und Sonntagen an der dreimanualigen Stockmann-Orgel und eine
abwechslungsreiche musikalische Gestaltung der Liturgie mit vielfaltigen Formen der Kirchenmusik.

e Bereitschaft zu musikalisch-kreativem und menschlich-kooperativem Einbringen
in das Leben der Gemeinde

e Leitung und Weiterentwicklung des Pfarrcacilienchor St. Georg, Weiterfihrung der reichhaltigen
Konzerttatigkeiten wie z.B. die Oratorien von Felix Mendelssohn Bartholdy oder das Magnificat von
J. S. Bach

e Leitung und Weiterentwicklung des Chores Shalom, mit neuem geistlichen Liedgut, Ausbau der
Konzerttatigkeit wie z.B. das Oratorium von Gregor von LinRen oder Ralf Gréssler.

¢ Neugrindung des Kinderchores VIVA

e Vernetzung der Tatigkeit mit dem Seelsorgeteam und Bereitschaft zu einer harmonischen
Zusammenarbeit

lhre Eigenschaften:

e Ein abgeschlossenes B-Examen, alternativ auch C-Examen in katholischer Kirchenmusik oder einen
vergleichbaren Diplom- oder Bachelor-Abschluss in katholischer Kirchenmusik

Berufserfahrung in den vielfaltigen kirchenmusikalischen Aufgaben

Kontakt- und Teamfahigkeit, Organisationsgeschick, selbststandiges Arbeiten

Flexibilitat, Mobilitat (eigener PKW)

Bereitschaft zur Fortbildung sowie innovative und vertrauensvolle Zusammenarbeit bei den
zukunftigen Aufgabenstellungen

Wir freuen uns auf eine PersoOnlichkeit mit vielfaltigen kommunikativen und padagogischen Fahigkeiten,
die gerne mit musikalisch interessierten Menschen verschiedener Altersstufen arbeitet und deren vokale
wie instrumentale Anlagen erkennt und fordert.

Die Vergitung und die im kirchlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen richten sich je nach Qualifikation
nach den Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und Vergitungsordnung (KAVO).

Sie arbeiten in einer landlich gepragten Umgebung mit gut strukturierten Freizeitmoglichkeiten. Die
Verkehrsanbindung Richtung nahegelegenem Ruhrgebiet und Richtung Mlnster ist gut.

In der Bevolkerung werden Werte wie Ehrenamt und Gemeinschaft gepflegt. Heiden bietet eine
Grundschule, mehrere Kitas sowie gute Anbindungen an weiterflihrende Schulen in den Nachbarorten.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind ausdricklich erwiinscht.

Wenn Sie eine positive Einstellung und Identifikation mit den Werten und Zielvorstellungen unserer
Kirchengemeinde und der Kath. Kirche mitbringen, dann senden Sie bitte Ihre aussagefahige
Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen und einem pfarramtlichen Filihrungszeugnis schriftlich oder per
E-Mail an den

Kirchenvorstand der Kath. Kirchengemeinde St. Georg
Herrn Pfarrer Ravi Kumar Chatta, Pastoratsweg 10, 46359 Heiden
stgeorg-heiden@bistum-muenster.de
www.sankt-georg-heiden.de




